Com investimento direto, Parana apresenta
novas acoes para fortalecer igualdade racial

24/11/2025
Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa

O Parand encerra o Més da Consciéncia Negra com politicas inéditas para
fortalecer a igualdade racial em todo o Estado. O governador Carlos Massa
Ratinho Junior lancou nesta segunda-feira (24), durante a abertura do Il Encontro
Estadual de Gestores de Politicas do Cuidado, o programa Municipios
Antirracistas e anunciou o primeiro repasse do Fundo Estadual de Politicas de
Promocdo da Igualdade Racial (Fundeppir) para fortalecer acdes nessa area em
39 municipios paranaenses.

“O lema do nosso governo diz que o Parana é um estado que trabalha e cuida.
Mostramos isso na pratica, promovendo o cuidado com todos os paranaenses,
independentemente da cor raca ou etnia”, afirmou Ratinho Junior. “Trabalhamos
de forma unida, em parceria com as prefeituras e outras instituicdes, para fazer
com gue o combate ao racismo entre na pauta diaria das nossas como gestores
publicos”.

O Parana é o primeiro estado do Brasil a fazer repasses fundo a fundo aos
municipios para promover politicas de igualdade racial e valorizacdao dos povos e
comunidades tradicionais. Nesta primeira etapa, estao sendo distribuidos R$ 2,4
milhdes entre 39 municipios paranaenses, com valores que variam de R$ 50 mil
a R$ 100 mil, conforme o numero da populacdo negra de cada um.

Regulamentado neste ano por decreto do governador Ratinho Junior, o Fundo
Estadual de Politicas de Promocao da Igualdade Racial é destinado a captacao,
repasse e aplicacao de recursos para o financiamento de politicas publicas
voltadas a igualdade racial no Parana. Neste primeiro repasse, ele vai beneficiar
projetos e acdes nas areas de salde, seguranca, educacao, cultura e assisténcia
social, entre outros setores, conforme as demandas locais.
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Campo Mourao, Castro, Centenario do Sul, Cianorte, Chopinzinho, Colombo,
Cruzeiro do Oeste, Curiuva, Fernandes Pinheiro, Francisco Beltrao, Ivaipora,
Loanda, Londrina, Mandaguari, Maringa, Paranaguad, Pinhais, Pérola, Pirai do Sul,
Piraquara, Pontal do Parand, Ponta Grossa, Quatro Barras, Rolandia, Sao Manoel
do Parand, Toledo, Urai e Umuarama.

Seu objetivo é promover o cofinanciamento fundo a fundo, repassando recursos
do Fundo Estado as cidades que também criaram instrumentos semelhantes em
ambito municipal. Essa modalidade de transferéncia permite descentralizacao,
celeridade e transparéncia, fortalecendo o controle social através da atuacao dos
Conselhos Municipais de Promocao da Igualdade Racial.

“Nosso objetivo é, além de construir politicas voltadas ao respeito e a igualdade,
também tornar o Parand um estado que luta e é referéncia no combate ao
racismo”, disse a secretaria estadual da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa,
Leandre Dal Ponte.

Os recursos sao para financiar projetos e acdes que promovam autonomia da
populacdo negra e demais grupos étnicos, com acesso a saude, educacao,
cultura e trabalho; implementar politicas publicas especificas para a populacao
negra e racializada; e impulsionar politicas antidiscriminatérias e de combate as
desigualdades étnico-raciais.

A adesao municipal ao fundo exige que o municipio conte com o Conselho
Municipal de Promocao da Igualdade Racial em funcionamento, com composicao
paritaria e deliberativa, bem como que tenha instituido o Fundo Municipal de
Promocao da Igualdade Racial (FMPIR). Uma vez cumpridas essas condicdes, o
municipio apresenta plano de acao, recebe os recursos, executa-os e presta
contas aos conselhos municipais e estadual de Promocao da Igualdade Racial.
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MUNICIPIOS ANTIRRACISTAS - A proposta do programa Municipios
Antirracistas é oferecer orientacdes, ferramentas de acompanhamento,
certificacdo e reconhecimento para cidades que adotarem praticas concretas e
continuas de promocao da equidade racial. O objetivo é criar uma rede estadual
de cidades comprometidas com a reducao de desigualdades histdricas, promover
o fortalecimento da coesao social e o incentivo a ambientes mais inclusivos.

A iniciativa é desenvolvida em parceria entre a Secretaria de Estado da Mulher,
Igualdade Racial e Pessoa ldosa (SEMIPI), o Centro de Apoio Operacional das


https://www.parana.pr.gov.br/aen/Noticia/Mapeamento-aereo-contratado-pelo-Estado-ajudara-na-reconstrucao-das-cidades-atingidas
https://www.parana.pr.gov.br/aen/Noticia/Mapeamento-aereo-contratado-pelo-Estado-ajudara-na-reconstrucao-das-cidades-atingidas
https://www.parana.pr.gov.br/aen/Noticia/Mapeamento-aereo-contratado-pelo-Estado-ajudara-na-reconstrucao-das-cidades-atingidas

Promotorias de Justica de Protecao aos Direitos Humanos do MPPR, por meio do
Nucleo de Promocéo da Igualdade Etnico-Racial (NUPIER), o Conselho Estadual
de Promocao da Igualdade Racial (Consepir) e o Instituto de Tecnologia do
Parana (Tecpar), a iniciativa vai

Ela prevé que os municipios interessados possam acessar materiais de apoio,
implementar boas praticas, elaborar planos e, posteriormente, solicitar auditoria
técnica para certificacao, que sera feita pelo Tecpar. Todos 0s passos para a

implantacao das acdes dos municipios estao descritos na Cartilha para Execucao
do Projeto.

“Estamos tentando criar, juntos, politicas publicas para afastar de qualquer
forma a desigualdade racial, o preconceito e a discriminacao no nosso Estado.
Sao acdes efetivas, com adesao de todos os prefeitos e da populacao do Parand,
para fortalecer a educacao e criar uma cultura igualitdria no Estado”, afirmou o
procurador-geral de Justica do MPPR, Francisco Zanicotti.

As cidades que aderirem ao programa e implementarem iniciativas efetivas para
a promocao da igualdade de oportunidades e o enfrentamento ao racismo vao
receber um selo do programa. As certificacdes ocorrerdo em trés niveis (bronze,
prata e ouro), considerando o porte populacional da cidade e o nUmero de acoes
implementadas.

Cidades com até 20 mil habitantes podem alcancar o nivel bronze com duas
iniciativas, prata com trés e ouro com quatro, incluindo a criacao de conselho
municipal ou lei de acdes afirmativas. A que tém entre 20 mil e 50 mil habitantes
recebem bronze com trés acdes, prata com quatro e ouro com cinco, também
com exigéncia de conselho ou legislacao afirmativa. Ja municipios com mais de
50 mil habitantes obtém bronze com quatro iniciativas, prata com cinco
(incluindo conselho ou lei) e ouro com seis acoes, obrigatoriamente com ambos
os instrumentos implantados.

A implantacao das acdes terd acompanhamento das Promotorias de Justica de
cada comarca, sob orientacao do Centro de Apoio Operacional das Promotorias
de Justica de Protecdo aos Direitos Humanos, por meio do Nucleo de Promocao
da Igualdade Etnico-Racial.
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“Estamos tentando criar, juntos, politicas publicas para afastar de qualquer
forma a desigualdade racial, o preconceito e a discriminacao no nosso Estado",
disse o procurador-geral de Justica, Francisco Zanicotti. Foto: Geraldo
Bubniak/AEN

PRESENCAS - Também participaram do evento o vice-governador Darci Piana; o
chefe da Casa Civil, Jodo Carlos Ortega; os secretarios estaduais do Trabalho,
Qualificacao e Renda, Do Carmo; Cultura, Luciana Casagrande Pereira;
Planejamento, Ulisses Maia; Seguranca Publica, Hudson Le6ncio Teixeira; o
presidente da Assembleia Legislativa do Parana (Alep), Alexandre Curi; o lider do
Governo na Alep, Hussein Bakri; os deputados estaduais Ademar Traiano, Marcia
Huculak, Mabel Canto, Alexandre Amaro, Wilmar Reichembach, Luis Corti,
Artagao Junior, Matheus Vermelho e Luiz Fernando Guerra; o cénsul-geral do
Japao em Curitiba, Yasuhiro Mitsui; o superintendente Geral de Relacdes
Institucionais do Governo, Renato Adur; o coordenador da Opas no Brasil, Jonas
Gonseth-Garcia; e a especialista em Protecao Social e Mercado de Trabalho do
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), Livia Gouveia Gomes.



