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Ata da Reuniao Ampliada Ordinaria de Novembro do CEDM/PR

Ao décimo oitavo dia do més de Novembro de dois mil e dezenove, as nove horas em
primeira chamada e as nove horas e quarenta e cinco minutos em segunda chamada, no
Centro de Convengdes na Rua Rachel Céandido de Siqueira, 533, em Almirante
Tamandaré, realizou-se a Reunido Ordinaria do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher
do Parana. Abertura, senhora Jane Vasques, Secretaria Executiva, da as boas vindas
aos presentes e solicita que Conselheiros se apresentem, assim como todos os
convidados. Fizeram-se presentes, conforme convocacdo prévia Conselheiros
Representantes = Governamentais:  Tutular: Mara  Sperandio-SEJUR/DGDM,
Suplente:Tania Domingues- SEJUF/DGDM, Titular: Jussara Ribeiro-SEAB, Suplente:
Kelly Cunha-SEJUF/DEDIF, Titular: Carolina Poliquesi - SESA, Titular: Silvia Castro-SEPL,
Titular: Joseli Collago -SUDIS, Titular Kamila Kunz SEDU, Titular Marcia Marcondes
SESP, Conselheiros Representantes da Sociedade Civil: Titular Maria Isabel Correa
UBM,—Fitalar Angela Haiduk - CRP, Suplente Roberta Bacarin -CRP, Titular Carmen
Ribeiro-RFS, Titular Giana de Marco -Grupo Dignidade, Suplente Ana Carolina Fagundes-
Grupo Dignidade, Suplente Ana Paula Busato-CUT, Titular lvanete Xavier RMN, Titular:
Rosalina-Batista ~-ASSEMPA , Titular: Maria Elvira Araujo -FAMOPAR, Titular: Terezinha
Possebom — HUMSOL, Titular:Marisa Stedile — FETEC.Colaboradores e Convidados:
Amelia Cabral Alessi SEJUF/DEDIF e Janaina Plasido MPPR.

1. Abertura: A Presidente do Conselho Sra. Maria Isabel Correa, da boas vindas a todas e
todos, e agradece a acolhida do Municipio para com o CEDM, fala da importancia de
trazer a politica publica e a importancia da criacdo do Conselho da Mulher em Almirante
Tamandaré explana sobre a violéncia contra a Mulher, ja que o Municipio tem um dos
maiores indices do Estado. Apds a fala da presidente, a senhora Mara Sperandio, Chefe
do Departamento de Garantias de Direitos da Mulher — Secretaria da Justica, Familia e
Trabalho e conselheira deste conselho, agradeceu ao municipio de Almirante Tamandaré
e ao Sr. Valdecir Giareta, Secretario da Industria, Comércio e Trabalho, por iniciar o
processo a fim de que a reunido realiza-se no municipio, assim como agradeceu ao Sr.
Ernesto Anténio Rossi, Secretario da Familia e Desenvolvimento Social, ao Sr. Jucie
Parreira da Secretaria de Educacéo e Cultura, representando a Prefeitura de Almirante
Tamandaré, e a Maria Cristina Bonassi, coordenadora da Rede de Protegdo do Municipio,
além de agradecer a cada um dos demais presentes. Como representante do secretario
Ney Leprovost, a conselheira elucidou que o conselho estd abrigado na SEJUF, em
conjunto com demais quinze conselhos. A chefe do Dpto. justificou a auséncia do
secretario. Expressou que a valorizagdo da mulher € uma das metas da Secretaria
segundo as demandas que os conselhos municipais encaminham para que o governo crie
politicas publicas, com a problematica de que nem todos os municipios sdo contemplados
com conselho ou, alguns casos, ndo estdo ativos; assim, apresentou os seguintes dados:
o Parana registra 62 casos de violéncia fisica ou moral contra a mulher, resultado em
média em 5 casos a cada duas horas - a Grande Curitiba registra 16 casos de violéncia
contra a mulher por dia; foram mais de 3 mil casos registrados em 2018. A conselheira,
porém, manifestou que € preciso reconhecer o lado positivo, visto que o aumento das
denuncias significa empoderamento das mulheres, fruto do trabalho de conscientizagéo e
orientacao da Secretaria. Apresentou o material grafico informativo que esta em produgéo
e carece-se da divulgagcdo maxima dos municipios, além de uma cartilha em que os
homens s&o o publico-alvo, ja que a maioria destes desconhecem os tipos de violéncia
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para além da fisica e sexual. A Secretaria, assim, promoveu uma minuta que ja esta
tramitando enquanto projeto de lei para que as empresas reservem 2% de vagas para
mulheres vitimas de violéncia doméstica, além de capacitar em 24 Escritério Regionais e
nos 399 municipios, via web, para que se replique para as demais mulheres acerca da
violéncia. Explanou também acerca do trabalho com as delegacias para instruir o
tratamento de quando e como agir ante a uma violéncia. A Lei Estadual da Mulher, ja
tramitada pela SEFA, com um fundo de pontapé para os municipios, onde se auxiliara em
casos de acolhimento, casas-abrigo e afins, determinado pelo conselho. Mas, sobretudo,
manifestou, a preponderancia de fortalecer a regido metropolitana de Curitiba. Adiante, o
Secretario Jucie Parreira, em nome do Prefeito, saudou a todos os presentes e
rememorou a historia do proprio municipio, expressando que a caminhada, chegando a
ser um dos municipios mais violentos para as mulheres, deve continuar, além ressaltar as
pautas referentes ao racismo, ja que a maioria das mulheres vitimas de violéncia sao
parte da populagdo negra, e a transfobia, além das praticas de educagdo que estao na
base dessa construcdo. Nesse sentido, Mana Lucena, mediadora de cultura, acolheu aos
presentes com a leitura de um poema. A presidente do conselho agradeceu a fala do
Secretario, exprimindo a grandeza de importancia que € os gestores publicos estarem em
consonancia com o pensamento de acolhimento aos que estao expostos a vulnerabilidade
na sociedade. 2. Mesa Redonda: Panorama da Violéncia Contra a Mulher da Regiao
Metropolitana — Coordenadora: Carmen Ribeiro; Apresentagido SESA - Carolina
Poliquesi; Apresentacao SESP - Marcia Marcondes: A conselheira Carmen elucidou
que a mesa foi articulada pois o tema da violéncia esta de maneira central na pauta,
assim, requereu-se as conselheiras que levassem a reunido dados e informacgdes, para
que se trabalhasse em cima da realidade concreta. A conselheira Carolina apresentou
onde os dados foram trabalhados, além da proposta de atendimento, exibindo dados de
violéncia e dados do aborto previsto em lei, tanto do ponto de vista da aten¢ao quanto da
vigilancia, produtora dos dados. Expressou que se faz parte da Diretoria de Atencéo e
Vigilancia em Saude, trabalhando com a violéncia de toda natureza. Dentro da SESA,
exprimiu, fala-se da tipologia da natureza da violéncia como o que se conhece como
notificagdo das situagdes de violéncia, tanto da auto-provocada quanto da interpessoal,
através das fichas, de onde se extrai os dados apresentados. Expressou que a SESA
possui uma atuagao por todo o Estado por meio das 22 Regionais de Saude, que também
se organizam em macrorregides de saude. Destacou o programa de enfrentamento as
violéncias, na Divisdo de Atencdo a Saude da Mulher, com trabalho horizontal na SESA.
Assim, no nucleo em que trabalha, expés, a Vigilancia de Atendimento a Acidentes, o
Nucleo Setorial de Prevencdo as Violéncias, Promogao da Saude e da Cultura da Paz,
onde se realizam as videoconferéncias, como com o tema do feminicidio, e também
atencao a saude das pessoas em situagado de violéncia — integralmente. Dessa maneira,
em conceito, um dos pontos de atencéo intersetorial o enfoque generalizante séo todas as
pessoas em situagao de violéncia. Exibiu que os fluxos de atendimento estdo presentes
no site da SESA, com protocolos disponiveis e os pontos de atengdo — com seus papéis.
Nos servigos de referéncia, é preconizado uma equipe multiprofissional, espera-se que as
pessoas dirijam-se em até 72hrs apos a violéncia sexual, onde, como previsto em lei,
pode-se realizar inclusive a interrupcdo da gravidez, além da coleta de materiais; o
atendimento funciona 24hrs por dia e todos os dias. llustrou que o trabalho de
capacitagao da equipe multiprofissional € continuo, buscando estender-se sempre para
além da capital e regido metropolitana. Com isso, em panorama, ha 10 regionais de
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saude onde o IML dirige-se enquanto Hospital de Referéncia para fazer a coleta de
vestigio, em que 4 n&o possuem sede do IML, o que dificulta, e em 8 o IML n&o se dirige —
logo, um trabalho em conjunto precisa avangar para melhor suportar e atender a
demanda. Acerca do fluxo de atendimento de interrupgao de gravidez, exprimiu que sao
solicitados os exames, conferindo relatos da situagao de violéncia sexual, estabelecendo
contato com servico de referéncia, onde os encaminhamentos serdo oferecidos e
avaliados se as condi¢des ainda sao as previstas em lei para a situagado do aborto legal.
O protocolo também pode ser acessado no site. O acompanhamento da vitima dura até 6
meses apos o atendimento, verificando-se as demais doengas que aparecer em
decorréncia da violéncia. As normas protocolos seguidos, expressou, estao alinhados com
a proposta da SESA e do Ministério da Saude. Dos dados de 2017, a conselheira exibiu:
das vitimas de violéncia, mais 71% dos casos s&o em pessoas do sexo feminino, e,
também na proporcédo de violéncia interpessoal e auto-provocada, no sul do pais, que
reverbera a partir dos dados do Brasil, a maior média para o sexo feminino mantém-se.
Os municipios que notificaram, de 2015 a 2018, demonstrou oscilagdo, mas aumento,
com a dualidade do aumento da violéncia e, também, da notificagcdo, o que é importante
para a acado, a fim de qualidade de dados. Segundo o tipo de unidade da regional,
destacou-se aquelas informagbdes que entraram pela unidade basica de saude, que
acontece pouco e o que seria preferéncia: por macrorregido, para cada 100 mil
habitantes, por regional de saude, apresentou os dados. llustrou também a faixa etaria,
onde se encontra numeros maiores entre 20 e 29 anos, mas desde os 10 aos 39, com
destaque a 15 a 21 também — ou seja, mulheres jovens. Em relagédo a raga, mostrou que
os dados sao turvos por conta do recorte racial do estado. Ja em relacdo a escolaridade,
prevalecem as mulheres entre 52 e 82 série do ensino fundamental incompleta, seguida do
ensino médio incompleto. Ja a zona de residéncia, maior prevaléncia na area urbana. E
0S casos que aconteceram mais de uma vez sdo mais de 43%. 80% dos casos
acontecem na propria residéncia. Ja segundo o tipo de violéncia, a fisica apresenta maior
proporcao, e 13% sao de violéncia sexual: onde o0 que mais ocorre € o estupro, seguido
do assédio sexual. Espancamento é o tipo de violéncia fisica mais recorrente. Dos
encaminhamentos, a sequéncia de rede de saude, para depois seguranga e, quando
necessario, posteriormente, conselho tutelar, aponta para um ponto positivo na maneira
que a problematica tem sido conduzida. Na proporgéo de 6bitos por tentativa de suicidio,
exibiu, destaca-se o enforcamento; exibiu também os dados por 100 mil habitantes nas
regionais de saude, com destaque para Pato Branco. Ja a de homicidios, armas de fogo
desponta como a principal causa. Na taxa de 100 mil habitantes para este, destaque pata
Telémaco Borba. A conselheira prosseguiu mostrando os dados acerca do aborto previsto
em lei, em que se levantou: de 2016 a 2019 foram 93 procedimentos, porém n&o é
especificado a causa do aborto, apenas que foram por causas legais. 47% dos causos de
abortamento legal aconteceram com mulheres na faixa de 20 a 29 anos, diretamente
ligado, em uma observagao légica, aos dados e violéncia sexual. Das notificagbes por
estupro, foram 10 em 2016, 23 em 2017, 34 em 2018 e 23 em 2019. Dos abortos
notificados na mesma época, também um numero menor do que o dos outros dados. Os
dados de escolaridade também estdo em consonancia. Dos municipios de notificacao,
destaque para os que tém servico de referéncia. Adiante, a conselheira Marcia
Marcondes, da SESP, coordenadora das Delegacias da Mulher no Estado, iniciou sua
apresentacao. A coordenadora ressaltou a heterogeneidade da regiao metropolitana —
foco da apresentagdo — o que gera a dificuldade de um impacto unico, mas a busca por
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uma universalizagdo. Dentro dessas cidades ha 16 delegacias, algumas em
funcionamento pleno e outras nem tanto, com apenas duas cidades com Delegacias da
Mulher. Dentro dessas cidades, ha cartérios especificos para atendimento a mulher,
enfoque buscado pelas delegacias de abarcar em sua estrutura ja presente o tipo de
especializagédo por conta da demanda, ja que 30% dos casos registrados nesses espacos
sdo de violéncia contra mulher. Em um recorte percentual, por serem maioria, a
conselheira expressou que as mulheres brancas estdo mais protegidas, mesmo que
aparegcam com mais recorréncia que mulheres negras nos dados: o fato s6 acontece por
serem maioria populacional. Além da grande desprote¢do da mulher indigena e, agora, da
mulher migrante, que gerara uma mudanga de protocolo. Assim como com as mulheres
religiosas, em que toda dificuldade provém do machismo, que gera também grande
tolerancia e falta de intervengdo nos conflitos interpessoais. Em material humano, a
coordenadora exibiu que o numero de funcionarios das cidades da regido metropolitana é
compativel com o de uma cidade de pequena, entretanto lidando com problemas de
grande escala, além da conurbacéo dificultando a definigdo de qual espago é de quem,
demandando a criagdo de um cinturdo urbano. Em 2019 foram 79 mortes por feminicidio
e em 2018 foram 68. Porém, em estudos acerca do feminicidio consumado, evidencia-se
as varias oportunidades desperdicadas de intervengao antes da concluséo tragica, em
que se envolvem denuncias e relatos, isso enquanto estado quanto a sociedade. A
conselheira optou por n&do exibir demais dados. Argumentou também que a defasagem de
informacdes deve-se a falta de notificacdo realizada pelas pessoas, enquanto nos casos
de homicidio ndo é necessario aguardar tal boletim. A conselheira encerrou exprimindo
ainda que a reagao violenta por parte dos homens esta construida sob uma cultura de
objetificagdo da mulher, em termos de posse — que precisa contornada e vencida,
impedindo a progressividade da violéncia. Para isso, a cultura do empoderamento deve
sobrepor-se. Prosseguindo, a conselheira Carmen reiterou o carater de extrema
importancia da identificagdo dos problemas e da tentativa de se aproximar da realidade, ja
que culturalmente é dificil retirar as mulheres do ambiente de violéncia e encaminha-las a
prestar queixa ou buscar ajuda. Assim sendo, abriu-se para duvidas, manifestagbes
questionamentos. A conselheira Silvana exprimiu que as mulheres que sofrem fazem
parte de uma rede, que as sufoca, onde a religidao por vezes formula o consentimento. Ja
a Sra. Elza, do CMDM de Curitiba, apontou e reconheceu a trajetéria de mulheres
feministas que atuaram e construiram o processo apresentado pela SESA e pela SESP,
importante para refletir a conjuntura de politica publica. Assim, questionou como se
retoma ou reconstréi o processo cultural a fim da mudanca de mentalidade, como a
demora para a formulagdo da denuncia. Ja a Sra. Carolina Nascimento questionou como
sdo vistas as mulheres trans e travestis dentro do sistema de dados apresentado pela
Carolina. A Sra. Flavia, do CMDM de Quatro Barra, expressou acerca da violéncia
institucional, especialmente com mulheres gestantes durante o parto, dizendo que nao
sabe qual encaminhamento deve realizar-se, ocorrendo, inclusive, a naturalizagdo da
violéncia por parte das mulheres. Assim, questionou como levar tal problema adiante. A
Sra. Eleci Melim, presidente do CDMD de Palotina, questionou por que n&o se consegue,
afinal, evitar o feminicidio, exemplificando que em um municipio pequeno como o seu
todos sabem e reconhecem os conflitos que, diversas vezes, antecedem ao irreversivel. A
Sra. Rosalina, presidente do CMDM de Londrina, manifestou que, apesar de seu
municipio possuir uma rede forte, muitas vezes nao recebem uma resposta contundente
da policia diante da denuncia. Logo ap0s, a palavra foi passada a mesa. Sobre a pergunta
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da Elza, a conselheira Carolina expressou que a mudanca cultural esta envolto em tudo
que foi expresso, da transmissdo da informacdao ao melhor trato desde o nascimento,
perpassando ao citado acerca da violéncia obstétrica. Dos dados sobre mulheres trans e
travestis, expressou que o caminho esta na ficha de notificagdo, dessa maneira, solicitou
auxilio para se pensar em um levantamento especifico, pois a ficha também possui a
classificagdo a partir desse tipo de informagao, além de também constar se o crime foi
realizado por alguma causa de Igbtfobia. Ainda da violéncia obstétrica, manifestou que
houve uma lei em que se procurou trabalhar a atengao de boas praticas em relagdo ao
parto, que devem ser respeitadas e, quando n&o, denunciadas, pois a lei também aponta
que a notificacdo deve ser realizada nas demais esferas, como na SEFA. Assim, a
observancia da lei fortalece o enfrentamento a violéncia. A conselheira Marcia expressou,
também, que o boletim de ocorréncia também consta as questdes de transgéneros e
travestis, a fim de uma observacao especifica e preocupada com as causas que assolam
tais mulheres. E também requereu reclamacdes das falhas institucionais, a fim de que
haja coercao. Prosseguindo as inscrigdes, a conselheira Bel cobrou, das duas secretarias,
que o CDMD de Curitiba ja pediu uma reunido conjunta e expressou que € importante
também para os demais conselhos. Ja a Sra. Maria Alzira, do municipio em questao,
requereu que as reunides ampliadas pelos municipios seja uma pratica e manifestou a
importancia de existir Conselhos Municipais, expondo que nao se sabe se o
encaminhamento da criagao do conselho em seu municipio foi seguida. Além disso, expbs
a violéncia que presencia, enquanto professora, das meninas criangas e jovens. A Sra.
Renata, do CMDM de Paranagua, questionou quantas delegacias da mulher existem no
Parana e se as capacitagdes nas delegacias comuns acontece, além de questionar como
levar essas situacbes as delegacias para que nao banalizem as mortes de mulheres
independente de sua condigdo social. A conselheira Marcia respondeu as perguntas
dizendo que acerca da policia ndo coibir, argumentando que ndo pode entrar na casa, é
dificil opinar por uma questao legal e pela falta de informagdes, ja sobre as delegacias
informou que ha 20 delegacias da mulher no Estado, com a proximidade da inauguragao
de mais uma, e que ha sim capacitagdes realizadas, mas que a informagdo nem sempre
promove sensibilidade, além de uma solugdo mais especifica que esta sendo
desenvolvida em Paranagua. Assim, a mesa-redonda encerrou-se. 3. Apreciagao da
Pauta: Pauta aprovada. Informes da Secretaria Executiva: Justificativas de Auséncia:
Tania C. de Castro Ribeiro — TITULAR — CIAF; Marceli de Camargo — SUPLENTE — CIAF,;
Isabela Candeloro Campoi -Titular — UNESPAR; Maria Inez Barbosa Marques — Suplente
— UNESPAR; Ana Carolina Moura Melo Dartora — Titular — APP. Audiencia: Procuradora
da Mulher Cristina Silvestri, na Alep, sobre 11 anos de assassinato de Rachel Genofre. -
Alep - Sobre a Violéncia contra a Mulher. Partcipacbes: Participacdo na Conferéncia
Extraordinaria de Politicas para as Mulheres de Curitiba; Participacdo no Seminario
Estacdo Casa — PUC — Pelos Direitos das Criangcas que Estdo Com Suas Maes em
Contexto Prisional. Substituicdes: Angela Aline Haiduk em substituicdo a Grazielle
Tagliamento — CRP. ATAS: Setembro e Outubro estdo prontas e serdo encaminhadas por
e-mail para contribuicbes e a de Novembro estd sendo elaborada e sera enviada por e-
mail quando finalizada. Acerca da comissao da conferéncia, relatou-se que houve a
reunido e deliberou-se aos municipios que as conferéncias municipais estdo do dia 1 de
outubro deste ano até o dia 30 de abril para realiza conferéncias municipais e/ou
regionais, ressaltando a importancia da realizagdo e do debate. Exprimiu-se que a
comissido estadual é para realizar-se até Julho, com a probabilidade de ser estendida.
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Porém, ainda ndo ha informacédo do estado de quantas pessoas cada municipio podera
destinar a participar da estadual, pois ainda ndo conhece o total de possibilidade de
gastos. Mas pediu para que o processo de selecdo dos delegados acontece a fim que a
programacao da conferéncia nao seja interrompida. Expressou também sobre a comissao
especial para avaliar dois conselhos que enviaram a legislagdo; neste sentido, a
conselheira Carmen e a conselheira Marcia, que fazem parte da comissao, apresentaram
acerca da reuniao: a Carmen relatou que a comissao analisou dois processos, um sobre
Cascavel, onde nao se dava protagonismo a mulher. Assim, o encaminhamento foi de
instruir que a composi¢cao deve sempre fortalecer o protagonismo e a autonomia feminina,
visto que se trata de conselho de mulheres — logo, a dire¢do ndo pode ser de homens,
mesmo que se entenda a situagado de pouco pessoal dos setores e, ainda, nesses casos,
da parte governamental, pode ser minimamente aceitavel, mas ndo da sociedade civil.
Outra preocupacédo foi que se fala da representagcdo da sociedade civil exigindo que as
entidades sejam legalmente constituidas, limitando participagdo de movimentos que néo
possuem CNPJ, como coletivos — por isso, a necessidade de cautela, ja que a exigéncia
legal pode ser substituida pela comprovagdo de funcionamento por um periodo de dois
anos, por exemplo. Além de extinguir os termos de média e alta complexidade, ja que o
termo é da area de assisténcia e da saude. E também a elucidagdo de que o conselho
deve avaliar o rumo dos encaminhamentos em todos os niveis, inclusive federais, e ndo
s6 observando a questdo municipal. Se aprovado, o parecer é enviado ao conselho de
Cascavel. Adiante, conselheira Marcia apresentou que o CMDM de Toledo gostaria de
saber a situagdo legal do regimento a nivel estadual. Na comissao realizou-se uma
analise e dentro dele a comissdo sugeriu a alteragdo do artigo 17 e seu inciso 2°, pois
acharam problematica a situagdo de segunda convocagdo com qualquer numero, mas
que se elucide que careca de ao menos um representante governamental e um
representante da sociedade civil. Os dois pareceres foram homologados. Ja a conselheira
Maria Isabel explanou que se esteve na assembleia legislativa a convite da Dep. Cristina
Silvestre porque teve-se algumas arestas com a Assembleia Legislativa, como a criagao
do Dia Contra o Aborto. Assim, a orientacdo é de que mudasse o dia para a
conscientizagao do aborto, ndo de contrariedade a ele. Mas nao obtiveram resultado, a lei
passou, o Estado tomou posicionamento contra o aborto, e a discusséao permaneceu no
conselho. Assim, dirigiu-se a Assembleia e requereu-se que todos os projetos de lei que
entrassem e dissessem respeito a mulher que fossem enviados ao Conselho para
parecer, o que foi acatado, dependendo da afirmativa da comissdo de constituicdo e
justica. Esteve-se ainda na audiéncia publica sobre violéncia contra mulher e, durante a
audiéncia, porém, sem espaco de fala. A este respeito, com luta, obtiveram tal lugar de
fala posteriormente, além de conseguir outros espagos para a Sociedade Civil. Com isso,
o recado a Assembleia do papel dos Conselhos de Direitos. Acerca da violagao de direitos
de pessoas vulnerabilizadas, registram a importancia de se levar ao conselho, a fim de
recorrer em agao de protecao a tais mulheres, parte do papel do conselho. 4. Dr. Marcos
Antdénio da Cunha Araujo - Juiz da Vara Criminal de Almirante Tamandaré - Projeto de
Apoio e Orientacdo aos autores de violéncia: o juiz explanou acerca do projeto do qual
esta envolvido, em contato com grupos de autores de violéncia dentro do relacionamento,
no caso, promovendo o contato e orientagdo para casais em que aconteceu algum caso
de violéncia doméstica. Apds, abriu-se inscricdes para perguntas, colocagdes e
questionamentos. A Sra. Margareth questionou por que o projeto ndo poderia ser
desenvolvido em outros municipios, além de trabalhar na adolescéncia e no periodo
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escolar. Ja a Janaina, do MP, parabenizou o desenvolvimento do grupo para autores de
violéncia e questionou se ha alguma agao desenvolvida no plano de agao dos autores de
violéncia a nivel estadual, com intervencado da propria Secretaria de Justica. E ao Dr.
Marcos questionou que, se a lei Maria da Penha traz como incentivo o desenvolvimento
de programas educacionais relativos a tematica de género, entédo, perguntou como seria a
abordagem dentro das escolas do municipio. O Juiz respondeu que o tema esta sendo
trabalhado diretamente com a Secretaria de Educagao, organizando o curriculo com base
em orientagdes superiores, em consonancia com os pais para que se fale sobre violéncia
doméstica dentro de casa. Porém, ressaltou que ha uma orientagao federal que nao se
aborde género nas escolas, ainda que isso contrarie uma perspectiva em lei, no caso, a
lei Maria da Penha, que incita esse tipo de debate. Sobre ndo levar o curso as demais
regides, o Dr. expressou que ha uma ideia mais técnica do curso, a fim de tornar uma
politica publica concreta, a fim de padronizar e tornar o modelo mais abrangente, além do
fato de que o resultado ainda é recente para maiores subsidios e organizagdo mais
ampla. Ja a Conselheira Mara Sperandio, questionou se no histérico do agressor consta
violéncia infantil. Ele respondeu que, no caso, nédo se trabalhara em regra a questao da
vulnerabilidade da crianca em relacdo ao pai, ate porque a primeira medida que se tem
quando a informacédo chega é o afastamento, até por uma questdo de cddigo penal.
Assim, o curso € para relacionamentos, no caso, para casais. A Sra.Jocelia Secretaria de
Seguranga do Municipio de Almirante Tamandaré, manifestou que ndo se aceitara o
fechamento de uma das varas criminais de Almirante Tamandaré, visto que é uma
necessidade do municipio que tem aumentado, recorrendo ao auxilio da SEJUF e das
representacdes do Secretario Ney Leprevost, ja que a redugcdo de uma vara promoveria a
segregacao de direitos. Por fim, o juiz apresentou a psicologa Talita, responsavel pelo
curso. Esta apresentou que o grupo existe ha algum tempo, hoje com apoio de diferentes
pessoas do municipio, onde sao aplicados 6 médulos e cada médulo € um tema, onde se
procura chamar alguma pessoa especializada para instruir e formar. Encerrando, o Dr.
Marcos explanou uma fala de agradecimento e despediu-se. 5.Sr. Ernesto A Rossi -
Secretario Municipal de Agao Social de Almirante Tamandaré - Secretaria de A¢ao Social:
o Secretario deu inicio a sua fala relatando a importancia da tematica para o municipio,
que enfrenta diversas questdes referentes a violéncia, porém, diante da preponderancia
de tantas apresentacgbes, exposi¢cdes e debates que estdo desenrolando-se no evento,
além do pouco tempo habil, o Secretario apenas agradeceu a presenga de todos e deu
continuidade ao evento cedendo seu tempo de falar para os pontos previstos em pauta
adiante. 6. Apresentacao - Boas Praticas de Politica da Mulher de Londrina: a ...
apresentou como esta organizada a politica para a mulher em Londrina, além de desafios
e propostas, fruto da experiéncia em caminhada com o CMDM do municipio. Do histérico,
Londrina foi um dos primeiros lugares do Estado a ter instituicbes proprias para a politica
da mulher, provindo do contexto politico e historico-social do lugar, como a Delegacia da
Mulher inaugurando em 1986 e o Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher no ultimo
ano. Com a Coordenadoria da Mulher, hoje chamada Secretaria Especial de Politicas
para as Mulheres — fruto da evolugdo e da defesa do espaco de se pensar a defesa a
mulher -, além da Delegacia da Mulher, ha atendimento especializado as vitimas de
violéncia sexual e O Juizado de Violéncia Doméstica, dentre outros. Com o advento da
Marcha das Vadias e o surgimento de novos coletivos, o conselho municipal adaptou-se
para incluir novas adeptas e mentalidades na promogéao de politicas. O municipio também
buscou alternativas para o atendimento de homens envolvidos nos casos de violéncia,
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chegando a um trabalho similar do apresentado pelo Dr. Marcos. Ou seja, existe uma rede
completa e estruturada, apesar das limitagcbes. Mas enfocou que o principal aspecto
combatido em questao de politicas para a mulher € o enfrentamento as violéncias, logo,
Londrina tem avangado. Assim, apresentou as estratégias nesse sentido, com exemplos
como a Casa Abrigo, o trabalho de geragdo de renda e os projetos ligados a
transversalidade de género. Em relacdo ao Centro de Referéncia, exibiu os numeros que
demonstram uma reducao a partir de 2012, visto que houvera a criagéo do Juizado, onde
muitas mulheres encontram suporte. Mas logo apdés houve um aumento, justificada pelo
trabalho de busca das notificacdes, fundamental pelo processo de sensibilizagcdo da rede
de assisténcia, chegando as mulheres antes da deflagracao de ocorréncias mais graves,
além de varias outras agdes preventivas. Dos projetos estratégicos em relagcéo a gestéo:
o conselho é o espaco de discusséao e planejamento. Atuagdo enquanto incidéncia politica
e defesa de direitos das mulheres, com organizagédo de debates dos candidatos a Prefeito
observando a pauta dedicada as mulheres. A participagdo em audiéncias publicas,
presentes nos projetos de politicas publicas, além de interferir com sugestbes em outras
areas que impactam as mulheres e em demais conferéncias e conselhos. Ainda
participando e promovendo grandes eventos também, a fim da visibilidade. Do Plano
Municipal de Politicas para Mulheres, uma forma de garantir a transversalidade,
expressou que se encontra em um processo de atualizagdo em conjunto com a
Secretaria. A Rede de Enfrentamento a violéncia, outra estratégia transversal, uma das
principais experiéncias, instituida por decreto, com reunides peridodicas mensais da rede e
onde se encontram pessoas especializadas e participam para fortalecer os organismos de
politicas para mulheres. Relatou varios avangos, como a maternidade do HU, com a
dificuldade da falta de profissionais, a fim de apreender as demandas do municipio. Do
Observatorio da Violéncia, tenta-se construir um banco de dados com informagdes de
indicadores, mesmo que lidando com sistemas que ndo se conversam mesmo lidando
com 0S mesmos causos — assim, o projeto estratégico é uma das prioridades, com o
intuito de construir um mapa da violéncia em conjunto com a UEL e a UFPR. Dos
desafios, como gestor, em nivel estrutural, € a continuidade e efetividade das politicas
para as mulheres em nivel federal, com discursos e praticas indicando retrocessos. Além
do reconhecimento no ambito gestor, com pouco repasse de recursos - falta de
reconhecimento interno. E o desafio da transversalidade de género e o atendimento a
pluralidade, encontrando a representatividade de, por exemplo, mulheres migrantes,
indigenas e afins. Falta de suporte técnico e falta de representatividade no ambito
legislativo. Adiante, a presidente do CMDM de Londrina, Rosalina, complementou acerca
do papel politico do conselho, ja que, diante do retrocesso ja que o prefeito eleito enxugou
0 espaco destinada a mulher na gestédo, chegando a esquivar-se de reunides e encontros.
Assim, mobilizaram-se, lutaram por seus direitos, e a Secretaria da Mulher foi reinstituida.
Expressou ainda que o conselho trabalha com agbes importantes como os projetos
Cultivar cidadania e Mulher Arte e Feira. Exprimiu ainda sobre como €& importante o
contato com a sociedade para conhecer os causos de violéncia a mulher, indo a rua para
dialogar e estar visivel, avangando da tese a pratica. 5. Sra.Valeria Melo - Diretora Geral
- Secretaria da Mulher - Fazenda Rio Grande: a diretora apresentou algumas questdes
referentes ao controle social, fruto da reestruturagdo, com trabalho na transversalidade.
Os dados sao principalmente de julho a novembro. Assim, exibiu: a secretaria enfrenta os
problemas de, além de ser recente, lidar com pouca arrecadacdo e muita demanda; o
objetivo da secretaria € dar diretrizes, articular e coordenar a politica das mulheres, mas
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também com enfoque as violéncias. A secretaria € composta por 6 membras. O trabalho
da Secretaria segue 4 eixos de atuacao: o de projetos, o de gestao estratégica — onde fica
o controle social -, 0 de promog¢ao da mulher — trabalho, inclusdo e formacgao politica -,e o
de prevencéao e enfrentamento a violéncia. Do Nucleo de Atendimento a Mulher, uma das
propostas é de agilizar os processos policiais acerca das questdes da mulher, sobretudo
ofertando suporte a essa vitima de todos os lados, em parceria com a SESP. De setembro
de 2018 a Julho deste ano, foram 664 mulheres atendidas. Em conjunto com o nucleo
existe a Patrulha Mulher Segura, com casais de patrulha especializados na abordagem de
atendimento e intervengé&o, além do apoio a Secretaria. Ja o projeto Bem Me Quer Mal Me
Quer leva-se informagdes aos canais de denuncia e as formas de violéncia, espalhando
cartazes de denuncia por toda a cidade, com o aumento do trabalho do Nucleo. O projeto
Roda de Fuxico trabalha o empoderamento das mulheres, com rodas de conversa, onde
um dos pontos centrais é a valorizagdo da mulher negra. Enquanto o projeto Amparar esta
ligado a SESA, quando a mulher precisa de exames periciais e outros tipos de suporte,
com um carro da Secretaria de Saude disponivel e com uma motorista mulher para levar
os agendamentos emergenciais ao IML. Uma das praticas também é a de dar visibilidade
as questdes da mulher, exibindo a importancia e as dificuldades de trabalhar com pouco
repasse e pouco pessoal, executado pelo projeto Por Elas, um programa de apresentagao
para as demais secretarias. O CMDM do municipio esteve parado desde de sua criagao,
em 2003; assim, foi reativado e, atualmente, a secretaria da mulher ndo consta com
representacdo por questdes legais; assim, reestruturou-se a lei, formulou-se a
possibilidade de criagdo de um fundo, e a lei de fortalecimento do conselho ja estar a ser
aprovada. Do diagnostico e mapa da mulher, em construgdo, tenta-se consolidar dados
sobre os indices, informagdes que vém com dificuldade, mas com a meta de construir
dados que obtenham informagdes abrangentes, com a ideia de apresentagao do primeiro
mapa em Margo, a fim de que a execugao seja o inicio da lapidagao. Assim, expressou
que todas as coisas apresentadas foram avaliadas pelo conselho municipal e agora a
atencao esta voltada para a realizacdo da conferéncia. 6. Sra. Jocelia Fonseca -
Secretaria de Seguranga Publica e Cidadania de Almirante Tamandaré: a secretaria
agradeceu a presenga de todas e ressaltou a importancia de mulheres aguerridas na
politica. Enquanto secretaria que cuida parte da seguranga, lidando com homens,
expressou que enfrenta dificuldades, mas realiza com afinco. A secretaria cuida do
Detran, da parte de seguranca e toda a interface com o judiciario, tendo em vista o
compromisso do municipio de reduzir os indices de violéncia. O inicio do trabalho também
foi a coleta de dados, primeiramente com o levantamento de boletins. Uma das maiores
dificuldades, exprimiu, ainda é a delegacia cidada, mas que as obras ja comegaram. Do
trabalho iniciado, a interface com as policias tém contato diario e direto com as PM's. Os
dias em que os instrumentos ndo funcionam, justificou, dependem das instru¢des de
politicas publicas,, ndo da secretaria. Mas, dessa maneira, o enfoque €& sempre na
prevencao de casos: monitoramento e mapeamento de horarios € um dos passos dados,
além dos locais. Registrou um aumento no registro das mulheres negras vitimas de
violéncia, com a necessidade de um olhar atento também as questdes étnicas. Adiante,
manifestou a importancia de integragdo da rede para que os indices estejam em
consonancia. Sobretudo, apontou a necessidade de um compromisso integral para além
do trabalho pela causa. Para isso, expressou a grande importancia de conscientizar a
policia acerca de maneiras e comportamentos, além de educar a fim de coibir o machismo
dentro da propria instituigdo, principalmente em respeito a atitude dos policiais, recorrendo
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aos poderes de punicdo quando necessario. Nesse sentido também, a promogao de
cursos de instrugdo e com ao incentivo a participacao de tais policias. Exibiu o término de
preparacdo do mapa do crime, refeito recorrentemente. Por fim, parabenizou as
presentes, justificou que ndo apresentou em slides numeros e imagens por conta do
tempo e ressaltou a importancia de se proteger os expostos a vulnerabilidade social com
politicas publicas — no caso particular, as mulheres. Neste sentido, exibiu a progressao
em melhor dos numeros do municipio de Almirante Tamandaré desde o inicio da gestao,
reafirmando a preponderancia de trabalhar em virtude de uma cultura da paz. 7. Juliana -
Diretora Secretaria da Mulher de Toledo: a diretora apenas manifestou o prazer de estar
presente no evento e ressaltou a importancia de seguir adiante a reunidao com oxigénio
para o trabalho. Acerca de Toledo, contam com a Secretaria da Mulher, Nucleo da Mulher,
Delegacia Especializada e afins, com envolvimento ativo. A Direto exprimiu a importancia
de ter vivido a reunidao para orientar e aproximar a pauta do Conselho Municipal as
questdes gerais. Por fim, demonstrou a preocupagdo em conhecer que ndo s6 em seu
municipio a pauta da mulher é a que recebe menos recursos. Encerramento: por fim, dos
informes do dpto., registrou-se o convite para a aula de defesa pessoal para as mulheres
no Palacio das Araucarias no dia 27/11 as 14h. Apos os relatos, colocagoes, discussdes,
a presidente Mara Sperandio realizou os agradecimentos e a reunido encerrou-se. Esta
Ata foi redigida pela estagiario Gabriel Rocha e corrigida pela Secretaria Executiva Jane
Vasques, apos aprovada sera publicada no DIOE e inserida no site do CEDM/PR.



